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建设单位（用人单位）

名称
郑州绿源石化有限公司

建设单位（用人单位）

地址
郑州市

建设单位（用人

单位）联系人
赵边京

项目名称 郑州绿源石化有限公司职业病危害因素检测

项目简介

郑州绿源石化有限公司成立于 2015 年 4 月 7日，位于郑州市惠济区绿源路中段路北、惠济

桥南，法定代表人：刘进军，注册资本壹佰伍拾万圆整，主要经营范围为柴油、车用乙醇、

汽油、润滑油的零售业务。受郑州绿源石化有限公司委托，对用人单位工作场所进行职业病

危害因素定期检测，检测范围包括用人单位现有工作场所，所涉及的职业病危害因素有苯、

甲苯、二甲苯、溶剂汽油、噪声等。

项目组人员 李云龙、吴洋楠、张文艳

现场调查人员 李云龙、吴洋楠 调查时间 2023.08.05
建设单位（用人单位）

陪同人员
赵边京

现场采样、检测人员 李云龙、吴洋楠
现场采样、检测

时间
2023.08.08

建设单位（用人单位）

陪同人员
赵边京

现场调查、现场采样、现

场检测的图像影像



建设项目（用人单位）

存在的职业病危害因素

及检测结果

职业病危害因素：苯、甲苯、二甲苯、溶剂汽油、噪声等。

检测结果：各职业病危害因素检测结果均符合职业接触限值要求。

评价结论与建议

建议：（1）定期组织职业卫生相关培训，培训人员应包括用人单位主要负责人、职业卫生管

理人员和接触职业病危害的劳动者；培训的内容应包括职业卫生法律、法规、规章、操作规

程、所在岗位的职业病危害及其防护设施、个人职业病防护用品的使用和维护、劳动者所享

有的职业卫生权利等内容。培训应做好记录工作，档案资料应有专人负责保管。

（2）加强对接触职业病危害因素的劳动者进行上岗前、在岗期间和离岗时的职业健康检查，

严禁职业禁忌者从事其所禁忌的作业，对定期职业健康检查中发现的职业禁忌证患者应及时

调离原工作岗位。

技术审查专家组

评审意见
不涉及


